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LE DÉPARTEMENT 

 
 

DÉPARTEMENT DE LA HAUTE-SAÔNE 
OFFRE DE STAGE (H/F) 

Contexte 

Les musées départementaux Albert & Félicie Demard, musées de France, sont composés de trois 
établissements implantés en Haute-Saône (Musée des Arts et Traditions Populaire, Musée des Arts et 
Techniques, Musée de la Montagne). Les collections ethnologiques rassemblées par la famille Demard 
sont conservées au sein d’espaces d’exposition et pour une grande part dans des réserves 
externalisées. Avec à terme un objectif de déménagement dans des nouveaux locaux, 
le 2ème récolement décennal des collections (2016-2025) fait l’objet d’une campagne dédiée aux 
réserves principales des musées en 2023. 
 
Intitulé : Agent de récolement des collections 
Lieu : Réserves externalisées des Musées - Saint Sauveur (70) 
 
Durée : 3 mois (septembre – octobre – novembre 2023) 
 
Formation : Histoire de l’Art, Histoire, METI ou métiers du patrimoine  
 
Rémunération : Attribution gratification de stage (à préciser selon niveau d’étude et durée du 
stage) 
 
Missions : 

Sous la direction du chef d’établissement et sous la responsabilité d’un chargé de 
récolement, en lien avec le chargé de collections des musées, vous participerez aux 
opérations de récolement décennal et de post-récolement des collections des Musées 
départementaux de Haute-Saône pour aider à mettre en œuvre le plan de récolement 
décennal conduit par ces établissements. 

1/ Mise en œuvre du plan de récolement 
• Vérification de la présence des objets mentionnés dans les registres, cahiers et fiches 

d’inventaire, localisation, conformité et comparaison avec les sources documentaires. 
• Constats d’état, mesures, marquage, prises de vue photographiques 
• Aide à la saisie sur base de données informatisée 

2/ Mise à jour de l’inventaire, de la base de données collections et participation à l’installation 
d’un outil de bases de données mutualisé 

• Création de fiches d’inventaire informatisées 

3/ Activités Post-Récolement 
• Pré-inventaire des objets retrouvés hors inventaire 
• Participer à la numérisation et au marquage des collections 
 
Profil : 

• Connaissances de l’environnement du domaine muséal 
• Sensibilisation aux règles de conservation préventive et de manipulation des objets 
• Sens de l’initiative et facultés d’adaptation 
• Autonomie et Mobilité (Permis B et véhicule personnel) 
• Qualités relationnelles 
• Rigueur et organisation 
• Goût pour les objets et techniques anciennes 
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Renseignements complémentaires : 

Monsieur Jerome Bardiau, responsable des musées départementaux (tél : 03 84 95 76 54 – 
jerome.bardiau@haute-saone.fr) 
 
Contact 

Merci d’adresser lettre de motivation et CV à l’adresse suivante : 
Monsieur le Président du Conseil Départemental de la Haute-Saône  
Direction générale - Service des ressources humaines 
23, rue de la Préfecture  
CS 20349 – 70006 Vesoul cedex 
 
Ou par e-mail : grh@haute-saone.fr 


